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NOTIFICATIONS BY GOVERNMENT 


COMMERCIAL TAXES AND REGISTRATION 

DEPARTMENT 


Tiruvarur District to the same, a little more or less needed 
for the formation of Tiruvarur byepass road . 


Provisions for the consolidation of duty chargeable in 

respect of issue of Policies by the Life Insurance 
Corporation of India through its Pension and Group 
Schemes Department, Divisional Office , Thanjavur for 
certain period under the Indian Stamp Act. 


The Plan of the lands is kept in the office of the District 
Collector, Tiruvarur and may be inspected at any time during 
office hours . 


1.Divisih its pene Life in 


[G . O . (Rt.) No. 214 , Commercial Taxes and Registration (J1), 
22nd May 2015 , 215g 8, LOOTLOG, Goubirou 

34600T0 - 2046 .] 


Sl. 

. 


THE SCHEDULE 
Tiruvarur District, Nannilam Taluk , 

Thirupallimukudal Village . 
Survey Total Classifi- Extent Name of the 
No. extent cation . Acquired Land Owner/ 

Interested 
Hect. 

Hect. persons 
140 -4 0.09.50 Dry 0 .08 .50 Vanchinathan , 

Slo . Ramaiya . 
Total 0 . 08 .50 


in 


in 


1. 


No. 11(2 )/CTR /264/ 2015 . — In exercise of the powers 
conferred by clause (b ) of sub - section (1 ) of Section 9 of 
the Indian Stamp Act, 1899 (Central Act II of 1899), the 
Governor of Tamil Nadu hereby provides for the consolidation 
of duty of Rs. 10 ,00 ,000 /- (Rupees Ten lakh only ) chargeable 
under the said Act in respect of issue of Policies by the Life 
Insurance Corporation of India through its Pension and Group 
Schemes Department, Divisional Office , Thanjavur for the 
period from 1st April 2015 to 30th June 2015 . 


[G . O . (D ) No . 109 , Highways and Minor Ports (HP1), 

18th May 2015, and 4 , LOOTLOS , Goor hour 
346000 – 2046 .] 


C . JAYARAMAN , 
Deputy Secretary to Government. 


HIGHWAYS AND MINOR PORTS DEPARTMENT 

Acquisition of Lands 


[G .O . (D ) No. 107 , Highways and Minor Ports (HP2 ), 
18th May 2015 ,635d 4, LOGOTLOG , Guru 

34600T6 – 2046.] 


No. II ( 2 )/HWMP /266 / 2015 . — The Governor of Tamil Nadu 
having been satisfied that the lands specified in the Schedule 
below have to be acquired for Highways purpose to wit for 
improvement of road from Pazhayar to Tharangambadi under 
Tsunami Rehabilitation Programme , Improvements to 
Tharangambadi Road Kumarakudi-Veppancherry Road 
km 0 /0 - 3 /650 and Construction of Minor Bridge at km 0 /6 
across Ammanar River of Kumarakudi-Veppancherry Road 
km 0 /0 - 3 /650 in Pillaiperumanallur Village , Tharangambadi 
Taluk , Nagapattinam District and it having already been 
decided that the entire amount of compensation to be awarded 
for the lands is to be paid out of the funds controlled and 
managed by Divisional Engineer (Nabard and Rural Roads ), 
Highways Department. Nagapattinam after considering the 
cause shown by the owner (or) other person having interest 
on such lands as the case may be do hereby publish the 
following Notice under sub - section (1) of Section 15 of the 
Tamil Nadu Highways Act, 2001 (Tamil Nadu Act 34 of 2002 ). 


No. 11 (2 )/HWMP/265/2015 . — The Governor of Tamil Nadu 
having been satisfied that the lands specified in the schedule 
below have to be acquired for Highways purpose to wit for 
formation of Tiruvarur byepass road in Thirupallimukudal 
Village , Nannilam Taluk, Tiruvarur District and it has already 
been decided that the entire amount of compensation to be 
awarded for the lands is to be paid out of the funds controlled 
or managed by Divisional Engineer (Construction and 
Maintenance ) Highways Department , Tiruvarur after 
considering the cause shown by the owner (or) other person 
having interest on such lands as the case may be do hereby 
publish the following Notice under sub - section ( 1 ) 
of Section 15 of the Tamil Nadu Highways Act, 2001 
(Tamil Nadu Act 34 of 2002 ). 


NOTICE 


NOTICE 


Under sub -section (1 ) of Section 15 of the Tamil Nadu 
Highways Act, 2001 (Tamil Nadu Act 34 of 2002) the Governor 
of Tamil Nadu hereby acquires the dry lands specified in 
the Schedule below measuring to an extent of 2 .22.5 Hectares 
of dry lands in Pillaiperumanallur Village in Tharangambadi 
Taluk , Nagapattinam District to the same, a little more or 
less required for improvement of road from Pazhayar to 
Tharangambadi under Tsunami Rehabilitation Programme, 
Improvements to Tharangambadi Road Kumarakudi 
Veppancherry Road km 0 /0 - 3 /650 and Construction of Minor 
Bridge at km 0 /6 across Ammanar River of Kumarakudi 
Veppancherry Road km 0 /0 - 3 /650 in Nagapattinam District. 

The Plan of the Land /Lands are kept in the office of the 
Tahsildar, Tharangambadi and may be inspected at any time 
during office hours. 


Under sub - section (1 ) of Section 15 of the Tamil Nadu 
Highways Act, 2001 (Tamil Nadu Act 34 of 2002 ) the Governor 
of Tamil Nadu hereby acquires the lands specified in the 
Schedule below measuring to an extent of 0 . 08 .50 hectares 
of Dry lands in Thirupallimukudal Village , Nannilam Taluk , 
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Sl.No 


Survey No. 


(2 ) 


(6 ) 


119 


118 /2 


118 / 3 


101/ 10 


22 /1 


THE SCHEDULE 
Nagapattinam District, Tharangambadi Taluk , Pillaiperumanallur Village , 
Classification Land Total 

Land Owner Name 
Acquisition extent in 

Hect. 
(3 ) 

( 4 ) 

(5 ) 
Punjai 0 .41. 0 

7 . 44 . 5 Haja Moideen , Narendranath & 5 Others 
Punjai 0 . 45 .5 

1. 31. 0 Narendranath 
Punjai 0 . 35 .5 

1 .27 . 0 Govindarasu , Narendranath 
Punjai 0 .02.0 

0 .48 . 0 

Abirami Ammal 
Punjai 0 . 12 .0 

0 . 34 .0 Ratha Engineering Ltd ., Chennai 
Punjai 0 .30 .0 0 .71.0 Ratha Engineering Ltd ., Chennai 
Punjai 0 .01. 0 0 .37.5 Ratha Engineering Ltd ., Chennai 
Punjai 0 . 16 .5 

0 .62.0 Ratha Engineering Ltd., Chennai 
Punjai 0 .03 .0 

0 . 70 .5 Narendranath 
Punjai 0 .04 .0 0 .52 .0 Gopal 
Punjai 0. 20 .0 

0 .39 .5 

Narendranath 
Punjai 0.09.0 0 .34 .0 Rajendran 
Punjai 0 .03.0 

0 .05 . 0 Periyasamy, Thayarammal 
Total 2.22.5 


22 /2 


22/ 3 


22 /4 


21/3 


23 /10 


25 / 1A 


25 / 1B 


25 / 10 


Amendment to Notifications 


32 . Details in 

269/5A 


South by 
S .No. 269/5A part 
269/5B part 


[G . O . Ms. No . 60, Highways and Minor Ports (HF2), 
26th May 2015 , 602617012 , LOOTLOG , 10610 

HOOT 0 - 2046 .] 


South by 
S .No . 269/5B 
part 
Saraswathi, 
D /o . Arumugam 


45 . Details in 

276 /5C 


Saraswathi, 
S /o . Arumugam 


AMENDMENT – II 


Notification No . 11 (2 )/HWMP/67 /2014 published at 
Pages 78 to 82 of Part – || Section – 2 of the Tamil Nadu 
Government Gazette No. 5 , dated 02 -05 - 2014 


No . 1 ( 2 )/HWMP /267/ 2015 . - In exercise of the powers 
conferred by sub -section (1 ) of Section 15 of Tamil Nadu 
Highways Act , 2001 (Tamil Nadu Act 34 of 2002), the Governor 
of Tamil Nadu hereby makes the following amendments to 
G . O .(Ms) No .253, Highways and Minor Ports Department, 
dated 31- 12 - 2013 seen in Notification No . II(2 )/HWMP /51/ 
2014 published at Pages 39 to 42 of Part – || Section – 2 
of the Tamil Nadu Government Gazette No. 4 , dated 
29 -01- 2014 and G . O .(D ) No.265 , Highways and Minor Ports 
Department, dated 27 - 12 - 2013 seen in Notification 
No . 11 (2 )/HWMP /67 / 2014 published at Pages 78 to 82 of 
Part – || Section – 2 of the Tamil Nadu Government Gazette 
No . 5 , dated 02 -05 - 2014 


Sl.No 


To be read as 


1,265 ,Highween 
ina 78 to 


Survey 
No . 


on 


Seen in the 
G . O and in the 

Notification . 


4 publishes seen in Notifir Ports 


8 


Details in 
121/ 13A 


West by 

West by 
S .No. 121/ 10B Part, S .No. 121 / 10B 

121/ 10B part Part 
Erratta to Notifications 


AMENDMENT - 1 


( 5195 TOT 10618 / TĖ . 

L T 2 /2014 – 1, 01101010 (6 ) 
சிறு துறைமுகங்கள் ( எச் . டபிள்யு.2) த் துறை, 11 மே 2015. ) 


Notification No . 11 (2 ) /HWMP/51/ 2014 published at 
Pages 39 to 42 of Part – || Section – 2 of the Tamil Nadu 
Government Gazette No. 4 , dated 29 - 01 - 2014 
Sl.No Survey Seen in the To be read as 

in No. G . O and in the 
G . O . 

Notification 


The following Errata is issued Relating to G . O . Ms. No. 
118 , Highways and Minor Ports (HW2) Department, dated 
19th July 2013, Notification No. ||(2 )/HWMP /621 /2013 at 
Pages No . 558 -561 of the Tamil Nadu Government Gazette 
Issue No. 33 , Part 11 - Section 2 , dated 21st August 2013 . 


31. Details in 

269/4 


West by 
S .No. 369 /3 


West by 
S .No. 269/ 3 
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SCHEDULE 


INDUSTRIES DEPARTMENT 


Kancheepuram District, Sholinganallur Taluk , 

Ullagaram Village. 
Sl. No. Already Published 

To Read 
T . S . No. 

T . S . No . 
14 77 / 146 Part Now 

77 / 146 Part Now 
Sub - divided as 

Sub - divided as 
T . S .No . 146B 

T .S .No .77 / 146B 


Acquisition of Lands 

Errata to Notification 
[Letter No. 5061/NLC /2015 -2 , Industries (NLC ), 

20th May 2015 .] 
The following Errata is issued to the G . O . (Ms.) No. 193 , 
Industries (NLC ) Department, dated 12 -12 - 2014 published 
vide Notification No. 11 ( 2 )/ IND /751/ (e - 4 ) /2014 ) at pages 5 -6 
of the Extraordinary issue of the Tamil Nadu Government 
Gazette No. 264 Part -Il Section - 2, dated 12 -12 -2014 . 


23 


85 /1A3 Part Now 
Sub -divided as 
T . S .No. 85 / 1A3B 


85 /1A3 Part Now 
Sub - divided as 
T . S .No.85 /1A3 
86 /54A Part Now 
Sub -divided as 
T .S .No. 86 /54B 


86 /54 Part Now 
Sub - divided as 
T . S .No . 86 /54B 


35 


86 /55A Part Now 
Sub - divided as 
T .S .No.86 /55B 


86 /55 Part Now 
Sub -divided as 
T . S .No .86 /55B 


[Letter No. 7928 /HF2/ 2014 - 3, Highways and Minor Ports (HF2), 

26th May 2015 .] 


The following Errata is issued to Notification 
No. II (2 ) HWMP /51/2014 published at Pages 39 to 42 of 
Part - || Section - 2 of the Tamil Nadu Government 
Gazette No . 4 , dated 29 - 01 - 2014 and Notification 
No. II( 2 )/HWMP /67/ 2014 published at Pages 78 to 82 of 
Part – || Section – 2 of the Tamil Nadu Government Gazette 
No. 5 , dated 02 -05 - 2014 . 

ERRATA 
Notification No. 11 (2 )/HWMP/51/2014 published at pages 
39 to 42 of Part - || Section - 2 of the Tamil Nadu Government 
Gazette No. 4 , dated 29 -01- 2014 


ERRATTA 

In the said Notificiation 
FOR 

READ 
Serial No . 10 

Serial No. 10 
2 . K . Kaliyaperumal 

2 . Kaliyamurthy 
S /o . Rajagopal Padaiyachi S /o . Rajagopal Padaiyachi 
Serial No . 11 

Serial No . 11 
2 . K . Kaliyaperumal 

2 . Kaliyamurthy 
Slo. Rajagopal Padaiyachi S /o . Rajagopal Padaiyachi 
Serial No. 12 

Serial No. 12 
2 . K . Kaliyaperumal 

2 . Kaliyamurthy 
Slo . Rajagopal Padaiyachi Slo . Rajagopal Padaiyachi 
Serial No. 13 

Serial No. 13 
2 . K . Kaliyaperumal 

2 . Kaliyamurthy 
S /o . Rajagopal Padaiyachi S /o . Rajagopal Padaiyachi 
Serial No. 14 

Serial No. 14 
R .S . No. 91/ 10A , R .Dry R . S . No. 91/ 10A, R .Wet 
Serial No. 16 

Serial No . 16 
R .S . No .91/11, R . Dry R .S . No.91/11, R .Wet 
Serial No. 18 

Serial No . 18 
2 . K . Kaliyaperumal 

2 . Kaliyamurthy 
S /o. Rajagopal Padaiyachi Slo. Rajagopal Padaiyachi 
Serial No. 19 

Serial No . 19 
R . S . No. 91/ 14 , 0 .09.5 R . S . No. 91/ 14 , 0 .09 .0 
2 . K . Kaliyaperumal 

2 . Kaliyamurthy 
S /o . Rajagopal Padaiyachi Slo . Rajagopal Padaiyachi 


Seen in Survey Existing To be read as 
Gazette No 
Under Details in bounded oil bounded on 
Schedule 259/2 
on p 40 Part 
Under Details in East by 
Schedule 275 /3B S .No 2754B East by S .No 275 /4B 
on p 41 part part 

part 

ERRATA – 11 
Notification No. II (2 ) /HWMP /67 / 2014 published at pages 
78 to 82 of Part - || Section – 2 of the Tamil Nadu Government 
Gazette No. 5 , dated 02 .05 .2014 
Seen in Survey Existing 

To be read as 
Gazette No 
Under 121/ 1 Patta Arulmigu Patta . 1. Arulmigu 
Schedule part Kandhasamiar Kandhasamiar 
on p 78 

Temple 

Temple 
Under 121/5 East by 

East by 
Schedule part S .Nos . 121/5 S .Nos. 121/5 
on p 78 . 

part, 130 

part , 139 
RAJEEV RANJAN , 
Principal Secretary to Government. 


C . V . SANKAR , 
Additional Chief Secretary to Government. 
LABOUR AND EMPLOYMENT DEPARTMENT 


Amendment to the Tamil Nadu Manual Workers Social 

Security and Welfare Scheme, 2006 and 15 other 
Welfare Schemes under the Tamil Nadu Manual 
Workers (Regulation of Employment and Conditions 
of Work ) Act. 


[G .O . Ms. No. 78 , Labour and Employment (11), 
15th May 2015 , 2016101, LOOTLOG , Humou 

30010 - 2046 .] 


No. II( 2 )/LE /268 /2015 . — In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu Manual Workers (Regulation 
of Employment and Conditions of Work ) Act, 1982 
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(Tamil Nadu Act 33 of 1982 ), the Governor of Tamil Nadu , 
after consultation with the Advisory Committee , hereby makes 
the following amendment to the Tamil Nadu Manual Workers 
( Construction Workers ) Welfare Scheme, 1994 : 


“ (b ) President or the General Secretary of a trade 
union of the employment concerned , registered under the 
Trade Unions Act, 1926 (Central Act XVI of 1926 ), which 
has submitted the annual returns in Form E appended to 
the Tamil Nadu Trade Unions Regulations, 1927 , to the 
Registrar of Trade Unions , for three consecutive years before 
the date of issue of certificate of employment or any other 
office -bearer of such trade union authorised by the President 
or General Secretary of the said trade union , in writing in 
this behalf ;". 


NDMENT 


In the said Scheme, in clause 5 , in sub - clause ( 2 ), for 
item (d ), the following item shall be substituted , namely: 

" (d ) Trade Union registered under the Trade Unions 
Act, 1926 (Central Act XVI of 1926 ), which has submitted 
the annual returns in Form E appended to the Tamil Nadu 
Trade Unions Regulations, 1927 , to the Registrar of Trade 
Unions, for three consecutive years before the date of 
issue of certificate of employment; 


NOTIFICATION-IV 
[G .O . Ms. No. 78, Labour and Employment (11 ), 
15th May 2015 , 015101, LOOTLOG , 

000 - 2046 .] 


NOTIFICATION -II 


[G .O . Ms. No. 78 , Labour and Employment (11), 
15th May 2015, 2016 1, LOTLDT, 16thou 

40T0 - 2046 .] 


No. II (2 )/LE /271/2015 . — In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu Manual Workers (Regulation 
of Employment and Conditions of Work ) Act, 1982 
(Tamil Nadu Act 33 of 1982), the Governor of Tamil Nadu , 
after consultation with the Advisory Committee , hereby makes 
the following amendment to the Tamil Nadu Tailoring Workers 
Social Security and Welfare Scheme, 2006 : 


No. II (2 )/LE /269/ 2015 . — In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu Manual Workers (Regulation 
of Employment and Conditions of Work ) Act, 1982 
(Tamil Nadu Act 33 of 1982), the Governor of Tamil Nadu , 
after consultation with the Advisory Committee , hereby makes 
the following amendment to the Tamil Nadu Manual Workers 
Social Security and Welfare Scheme, 2006 : 


AMENDMENT 


In the said Scheme, in clause 9 , in sub -clause ( 2 ), for 
item (b ), the following item shall be substituted, namely: 


AMENDMENT 


In the said Scheme, in clause 9 , in sub - clause ( 2 ), for 
item (b ), the following item shall be substituted , namely : 

“ (b ) President or the General Secretary of a trade 
union of the employment concerned, registered under the 
Trade Unions Act, 1926 (Central Act XVI of 1926 ), which 
has submitted the annual returns in Form E appended to 
the Tamil Nadu Trade Unions Regulations , 1927 , to the 
Registrar of Trade Unions , for three consecutive years before 
the date of issue of certificate of employment or any other 
office -bearer of such trade union authorised by the President 
or General Secretary of the said trade union , in writing in 
this behalf;". 


“ (b ) President or the General Secretary of a trade 
union of the employment concerned , registered under the 
Trade Unions Act , 1926 (Central Act XVI of 1926 ), which 
has submitted the annual returns in Form E appended to 
the Tamil Nadu Trade Unions Regulations , 1927 , to the 
Registrar of Trade Unions , for three consecutive years before 
the date of issue of certificate of employment or any other 
office -bearer of such trade union authorised by the President 
or General Secretary of the said trade union , in writing in 
this behalf ;". 


NOTIFICATION - V 


[G .O . Ms. No . 78 , Labour and Employment (11 ), 
15th May 2015 , 015101, LOOTLOS , TUTUN 

FOTO - 2046.] 


NOTIFICATION -III 


[G . O . Ms. No . 78, Labour and Employment (11), 
15th May 2015,W5Th 1, LOOTLOG, SHOJOTUN 

346000 - 2046 .] 
No . II (2)/LE /270 /2015. — In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu Manual Workers (Regulation 
of Employment and Conditions of Work ) Act, 1982 
( Tamil Nadu Act 33 of 1982), the Governor of Tamil Nadu , 
after consultation with the Advisory Committee , hereby makes 
the following amendment to the Tamil Nadu Unorganised 
Drivers Social Security and Welfare Scheme, 2006 : 


No. II (2 )/LE/ 272 /2015 . — In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu Manual Workers (Regulation 
of Employment and Conditions of Work ) Act , 1982 
( Tamil Nadu Act 33 of 1982), the Governor of Tamil Nadu , 
after consultation with the Advisory Committee , hereby makes 
the following amendment to the Tamil Nadu Hair Dressers 
Social Security and Welfare Scheme, 2006 : 


AMENDMENT 


In the said Scheme, in clause 9 , in sub -clause (2 ), for 
item (b ), the following item shall be substituted , namely: 


NDMENT 


“ (b ) President or the General Secretary of a trade 
union of the employment concerned , registered under the 
Trade Unions Act , 1926 (Central Act XVI of 1926 ), which 
has submitted the annual returns in Form E appended to 
the Tamil Nadu Trade Unions Regulations. 1927 . to the 


In the said Scheme, in clause 9 , in sub - clause (2 ), for 
item (b ), the following item shall be substituted , namely :- 
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NOTIFICATION -VIII 


Registrar of Trade Unions, for three consecutive years before 
the date of issue of certificate of employment or any other 
office -bearer of such trade union authorised by the President 
or General Secretary of the said trade union , in writing in 
this behalf ;" . 


[G .O . Ms. No. 78 , Labour and Employment (11), 
15th May 2015 , 60158 1, LOGOTLOS , 

UN 
2460016 - 2046.] 


NOTIFICATION - VI 
[G . O . Ms. No . 78, Labour and Employment (11), 
15th May 2015 , 045181, LTLS, 160660 

86000 - 2046 .) 


No. II( 2 )/LE/275 /2015 . — In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu Manual Workers (Regulation 
of Employment and Conditions of Work ) Act, 1982 
( Tamil Nadu Act 33 of 1982), the Governor of Tamil Nadu, 
after consultation with the Advisory Committee , hereby makes 
the following amendment to the Tamil Nadu Handicraft 
Worker s Social Security and Welfare Scheme, 2006 : 


AMENDMENT 


No . II(2 )/LE / 273 /2015 . — In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu Manual Workers (Regulation 
of Employment and Conditions of Work ) Act, 1982 
(Tamil Nadu Act 33 of 1982 ), the Governor of Tamil Nadu , 
after consultation with the Advisory Committee , hereby makes 
the following amendment to the Tamil Nadu Washermen 
Social Security and Welfare Scheme, 2006 : 


In the said Scheme, in clause 9 , in sub - clause ( 2 ), for 
item (b ), the following item shall be substituted , namely : 


AMENDMENT 


In the said Scheme, in clause 9 , in sub - clause ( 2 ), for 
item (b ), the following item shall be substituted , namely : 

" (b ) President or the General Secretary of a trade 
union of the employment concerned , registered under the 
Trade Unions Act, 1926 (Central Act XVI of 1926 ), which 
has submitted the annual returns in Form E appended to 
the Tamil Nadu Trade Unions Regulations , 1927 , to the 
Registrar of Trade Unions, for three consecutive years before 
the date of issue of certificate of employment or any other 
office -bearer of such trade union authorised by the President 
or General Secretary of the said trade union , in writing in 
this behalf ;" . 


“ (b ) President or the General Secretary of a trade 
union of the employment concerned , registered under the 
Trade Unions Act, 1926 (Central Act XVI of 1926 ), which 
has submitted the annual returns in Form E appended to 
the Tamil Nadu Trade Unions Regulations , 1927 , to the 
Registrar of Trade Unions, for three consecutive years before 
the date of issue of certificate of employment or any other 
office -bearer of such trade union authorised by the President 
or General Secretary of the said trade union , in writing in 
this behalf ;". 


NOTIFICATION -IX 


[G .O . Ms. No. 78 , Labour and Employment (11), 
15th May 2015 , 015101, LOOTLOS , 

UN 
46006 – 2046.] 


NOTIFICATION - VIL 


[G .O . Ms. No. 78, Labour and Employment (11 ), 
15th May 2015 , 008181, LOGOTLOS, SIGT 

360010 - 2046 .] 


No. II (2 )/LE /276 / 2015 . — In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu Manual Workers (Regulation 
of Employment and Conditions of Work ) Act, 1982 
(Tamil Nadu Act 33 of 1982), the Governor of Tamil Nadu, 
after consultation with the Advisory Committee, hereby makes 
the following amendment to the Tamil Nadu Handlooms and 
Handloom Silk Weaving Worker s Social Security and Welfare 
Scheme, 2006 : 


No. II (2 )/LE/274 /2015 . - In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu Manual Workers (Regulation 
of Employment and Conditions of Work ) Act, 1982 
(Tamil Nadu Act 33 of 1982 ), the Governor of Tamil Nadu , 
after consultation with the Advisory Committee, hereby makes 
the following amendment to the Tamil Nadu Palm Tree 
Worker s Social Security and Welfare Scheme, 2006 : 


AMENDMENT 


In the said Scheme, in clause 9 , in sub - clause (2 ), for 
item (b ), the following item shall be substituted , namely: 


NDMENT 


In the said Scheme, in clause 9 , in sub - clause ( 2 ), for 
item (b ), the following item shall be substituted , namely : 

" (b ) President or the General Secretary of a trade 
union of the employment concerned, registered under the 
Trade Unions Act, 1926 (Central Act XVI of 1926 ), which 
has submitted the annual returns in Form E appended to 
the Tamil Nadu Trade Unions Regulations , 1927 , to the 
Registrar of Trade Unions, for three consecutive years before 
the date of issue of certificate of employment or any other 
office -bearer of such trade union authorised by the President 
or General Secretary of the said trade union , in writing in 
this behalf;". 


" (b ) President or the General Secretary of a trade 
union of the employment concerned, registered under the 
Trade Unions Act, 1926 (Central Act XVI of 1926 ), which 
has submitted the annual returns in Form E appended to 
the Tamil Nadu Trade Unions Regulations , 1927 , to the 
Registrar of Trade Unions, for three consecutive years before 
the date of issue of certificate of employment or any other 
office-bearer of such trade union authorised by the President 
or General Secretary of the said trade union , in writing in 
this behalf;". 
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NOTIFICATION - X 


NOTIFICATION -XIL 


[G . O . Ms. No . 78 , Labour and Employment (1 1), 
15th May 2015 , 601501, LOOTLOS , KOUTOU 

4600T - 2046.] 


[G .O . Ms. No. 78 , Labour and Employment (I 1), 
15th May 2015 , 0181181, LOGOTLOG , SCHUTU 

860010 - 2046.] 


No. 11 (2 )/LE/277/2015 . — In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu ManualWorkers (Regulation 
of Employment and Conditions of Work ) Act, 1982 
(Tamil Nadu Act 33 of 1982), the Governor of Tamil Nadu , 
after consultation with the Advisory Committee, hereby makes 
the following amendment to the Tamil Nadu Footwear and 
Leather Goods Manufactory and Tannery Worker s Social 
Security and Welfare Scheme, 2006 : 


No. II( 2 )/LE /279 /2015 . — In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu Manual Workers (Regulation 
of Employment and Conditions of Work ) Act, 1982 
( Tamil Nadu Act 33 of 1982), the Governor of Tamil Nadu , 
after consultation with the Advisory Committee, hereby makes 
the following amendment to the Tamil Nadu Goldsmiths 
Social Security and Welfare Scheme, 2006 : 


AMENDMENT 


ENDMENT 


In the said Scheme, in clause 9 , in sub - clause (2 ), for 
item (b ), the following item shall be substituted , namely: 


In the said Scheme, in clause 9, in sub -clause (2 ), for 
item (b ), the following item shall be substituted , namely : 


" (b ) President or the General Secretary of a trade 
union of the employment concerned , registered under the 
Trade Unions Act, 1926 (Central Act XVI of 1926 ), which 
has submitted the annual returns in Form E appended to 
the Tamil Nadu Trade Unions Regulations, 1927 , to the 
Registrar of Trade Unions , for three consecutive years before 
the date of issue of certificate of employment or any other 
office -bearer of such trade union authorised by the President 
or General Secretary of the said trade union , in writing in 
this behalf ;" . 


“ (b ) President or the General Secretary of a trade 
union of the employment concerned , registered under the 
Trade Unions Act, 1926 (Central Act XVI of 1926 ), which 
has submitted the annual returns in Form E appended to 
the Tamil Nadu Trade Unions Regulations , 1927 , to the 
Registrar of Trade Unions, for three consecutive years before 
the date of issue of certificate of employment or any other 
office -bearer of such trade union authorised by the President 
or General Secretary of the said trade union , in writing in 
this behalf;" . 


the date of Trade Unions, for his Regulations, commended to 


utive or any other 


officeeneral Secretary 


NOTIFICATION -XIII 


NOTIFICATION - XI 


[G . O . Ms. No. 78, Labour and Employment (I 1), 
15th May 2015 , 16th 1, LÓTLOG, SH U 

H T0 - 2046 .] 


[G .O . Ms. No. 78 , Labour and Employment (1 1), 
15th May 2015, 6016h 1, LOOTLOG, SHOUTOU 

94600T0 - 2046 .] 


NI 


No. II (2 )/LE/ 278 /2015 . — In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu Manual Workers (Regulation 
of Employment and Conditions of Work ) Act, 1982 
(Tamil Nadu Act 33 of 1982 ), the Governor of Tamil Nadu , 
after consultation with the Advisory Committee , hereby makes 
the following amendment to the Tamil Nadu Artists Social 
Security and Welfare Scheme, 2006 : 


No. II(2 )/LE /280 /2015 . — In exercise of the powers conferred 
by section 4 of the Tamil Nadu Manual Workers (Regulation 
of Employment and Conditions of Work ) Act, 1982 
(Tamil Nadu Act 33 of 1982 ), the Governor of Tamil Nadu , 
after consultation with the Advisory Committee , hereby makes 
the following amendment to the Tamil Nadu Pottery Worker s 
Social Security and Welfare Scheme, 2006 : 


AMENDMENT 


ENDMENT 


In the said Scheme, in clause 9, in sub -clause (2 ), for 
item (b ), the following item shall be substituted , namely: 


In the said Scheme, in clause 9, in sub -clause (2 ), for 
item (b ), the following item shall be substituted , namely : 


“ (b ) President or the General Secretary of a trade 
union of the employment concerned , registered under the 
Trade Unions Act, 1926 (Central Act XVI of 1926 ), which 
has submitted the annual returns in Form E appended to 
the Tamil Nadu Trade Unions Regulations, 1927 , to the 
Registrar of Trade Unions, for three consecutive years before 
the date of issue of certificate of employment or any other 
office -bearer of such trade union authorised by the President 
or General Secretary of the said trade union , in writing in 
this behalf ;". 


"(b ) President or the General Secretary of a trade 
union of the employment concerned , registered under the 
Trade Unions Act, 1926 (Central Act XVI of 1926 ), which 
has submitted the annual returns in Form E appended to 
the Tamil Nadu Trade Unions Regulations, 1927 , to the 
Registrar of Trade Unions, for three consecutive years before 
the date of issue of certificate of employment or any other 
office -bearer of such trade union authorised by the President 
or General Secretary of the said trade union , in writing in 
this behalf;" . 
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NOTIFICATION -XIV 


[G . O . Ms. No . 78 , Labour and Employment (1 1), 
15th May 2015 , 601501, LOOTLOS , GUTUN 

346000 - 2046. 


Registrar of Trade Unions, for three consecutive years before 
the date of issue of certificate of employment or any other 
office-bearer of such trade union authorised by the President 
or General Secretary of the said trade union , in writing in 
this behalf ;". 


NOTIFICATION - XVI 


No. II (2 )/LE /281/2015 . — In exercise of the powers conferred 
by section 4 of the Tamil Nadu Manual Workers (Regulation 
of Employment and Conditions of Work ) Act, 1982 
( Tamil Nadu Act 33 of 1982), the Governor of Tamil Nadu , 
after consultation with the Advisory Committee , hereby makes 
the following amendment to the Tamil Nadu Domestic Workers 
Social Security and Welfare Scheme, 2007 : 


[G . O . Ms. No . 78 , Labour and Employment (1 1), 
15th May 2015 , 045TH 1, LOOTLOG , ST26irouri 

3460010 - 2046 .] 


AMENDMENT 


No. II ( 2 )/LE /283 /2015 . — In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu Manual Workers (Regulation 
of Employment and Conditions of Work ) Act, 1982 
( Tamil Nadu Act 33 of 1982), the Governor of Tamil Nadu , 
after consultation with the Advisory Committee , hereby makes 
the following amendment to the Tamil Nadu Street Vending 
and Shops and Establishments Worker s Social Security and 
Welfare Scheme, 2010 : 


In the said Scheme, in clause 8 , in sub - clause (2 ), for 
item (b ), the following item shall be substituted , namely:- 


AMENDMENT 


" (b ) President or the General Secretary of a trade 
union of the employment concerned , registered under the 
Trade Unions Act, 1926 (Central Act XVI of 1926 ), which 
has submitted the annual returns in Form E appended to 
the Tamil Nadu Trade Unions Regulations, 1927 , to the 
Registrar of Trade Unions, for three consecutive years before 
the date of issue of certificate of employment or any other 
office -bearer of such trade union authorised by the President 
or General Secretary of the said trade union , in writing in 
this behalf ;". 


In the said Scheme, in clause 9 , in sub -clause ( 2 ), for 
item (b ), the following item shall be substituted , namely : 


“(b ) President or the General Secretary of a trade 
union of the employment concerned, registered under the 
Trade Unions Act, 1926 (Central Act XVI of 1926 ), which 
has submitted the annual returns in Form E appended to 
the Tamil Nadu Trade Unions Regulations, 1927 , to the 
Registrar of Trade Unions, for three consecutive years before 
the date of issue of certificate of employment or any other 
office-bearer of such trade union authorised by the President 
or General Secretary of the said trade union , in writing in 
this behalf;". 


NOTIFICATION - XV 


[G .O . Ms. No. 78 , Labour and Employment (1 1), 
15th May 2015 , 0005TH 1, LOOTLOG , ST26ihuri 

86000 - 2046 .] 


Appointment of certain persons as Inspectors of certain 

of Establishments under Tamil Nadu Labour Welfare 
Fund Act and their Jurisdiction . 


conditions of Workers (Reanferred 


No. II (2 )/LE /282/2015 . — In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu ManualWorkers (Regulation 
of Employment and Conditions of Work ) Act, 1982 
(Tamil Nadu Act 33 of 1982), the Governor of Tamil Nadu , 
after consultation with the Advisory Committee , hereby makes 
the following amendment to the Tamil Nadu Powerloom 
Weaving Worker s Social Security and Welfare Scheme, 
2010 : 


[G . O . Ms. No . 83, Labour and Employment (G 2 ), 
25th May 2015 , 015 11, LOOTLOS , 

UN 
3460016 - 2046 .] 


ENDMENT 


In the said Scheme, in clause 9 , in sub - clause (2 ), for 
item (b ), the following item shall be substituted , namely :- 


No. II( 2 )/LE /284 /2015 . — In exercise of the powers conferred 
by sub section (2 ) of Section 22 of the Tamil Nadu Labour 
Welfare Fund Act, 1972 ( Tamil Nadu Act 36 of 1972 ) and 
in supersession of the Labour and Employment Department 
Notification No. 11 ( 2 )/LE / 189/2005 , published at pages 
131- 133 of Part II - Section 2 of the Tamil Nadu Government 
Gazette , dated the 23rd March 2005 , the Governor of 
Tamil Nadu , hereby appoints the persons specified in column 
(2 ) of the table below to be the inspectors for the purposes 
of the said Act in respect of the class of establishment 
mentioned in corresponding entries in column ( 3 ) thereof, and 
defines the local limits in the corresponding entries in column 
( 4 ) thereof within which they shall exercise their functions: 


“(b ) President or the General Secretary of a trade 
union of the employment concerned , registered under the 
Trade Unions Act, 1926 (Central Act XVI of 1926 ), which 
has submitted the annual returns in Form E appended to 
the Tamil Nadu Trade Unions Regulations, 1927, to the 
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THE TABLE 


Persons. 


Local limits . 


Serial 
No . 
( 1) 


Class of 
establishments. 

( 3 ) 


(2) 


1. 


Deputy Commissioner of Labour-l, 
Chennai. 


All Establishments covered under 
sub - clauses ( ii), ( iv ) and (v ) of 
clause (d ) of section 2 of the 
Tamil Nadu Labour Welfare 
Fund Act, 1972 (Tamil Nadu 
Act 36 of 1972). 


Jurisdiction as assigned 
under sub - section ( 1) of 
section 27 of Payment of 
Bonus Act , 1965 (Central 
Act 21 of 1965 ). 


Deputy Commissioner of Labour- II , 
Chennai. 


3 . 


Deputy Commissioner of Labour, 
Vellore . 


Deputy Commissioner of Labour, 
Tiruchirappalli. 


Deputy Commissioner of Labour, 
Madurai. 


Deputy Commissioner of Labour, 
Coimbatore . 


All Establishments covered under 
sub - clauses (ii ), (iii) ( iv ) and 
(v ) of clause (d ) of section 2 of 
the Tamil Nadu Labour Welfare 
Fund Act, 1972 ( Tamil Nadu 
Act 36 of 1972 ). 


Jurisdiction as assigned 
under sub - section ( 1) of 
section 27 of the Payment of 
Bonus Act, 1965 (Central 
Act 21 of 1965 ). 


Deputy Commissioner of Labour, 
Salem . 


Deputy Commissioner of Labour, 
Tirunelveli . 


Deputy Commissioner of Labour , 
Dindigul. 


Deputy Commissioner of Labour, 
Coonoor. 


Assistant Commissioner of Labour, 
Office of Deputy Commissioner of 
Labour-l, Chennai. 


All Establishments covered under 
sub -clauses ( ii), (iv) and (v ) of 
clause (d ) of section 2 of the 
Tamil Nadu Labour Welfare 
Fund Act, 1972 (Tamil Nadu 
Act 36 of 1972 ). 


Local limits assigned to 
them under section 4 of 
the Industrial Disputes 
Act, 1947 (Central Act 
XIV of 1947 ). 


Assistant Commissioner of Labour, 
Office of Deputy Commissioner of 
Labour-Il, Chennai. 


Assistant Commissioner of Labour, 
Office of Deputy Commissioner of 
Labour, Vellore . 


Assistant Commissioner of Labour, 
Office of Deputy Commissioner of 
Labour, Tiruchirappalli . 


All Establishments covered under 
sub - clauses (ii ), (iv ) and (v ) of 
clause (d ) of section 2 of the 
Tamil Nadu Labour Welfare 
Fund Act, 1972 (Tamil Nadu 
Act 36 of 1972). 


Local limits assigned to 
them under section 4 of 
the Industrial Disputes 
Act, 1947 (Central Act 
XIV of 1947 ). 


Assistant Commissioner of Labour , 
Office of Deputy Commissioner of 
Labour, Madurai. 


Assistant Commissioner of Labour, 
Office of Deputy Commissioner of 
Labour, Coimbatore . 


Assistant Commissioner of Labour, 
Office of Deputy Commissioner of 
Labour , Salem . 
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Persons . 


Local limits. 


Serial 
No . 
( 1) 


Class of 
establishments. 

( 3 ) 


(2 ) 


18 . 


Assistant Commissioner of Labour, 
Office of Deputy Commissioner of 
Labour , Tirunelveli . 


19 . 


Assistant Commissioner of Labour , 
Office of Deputy Commissioner of 
Labour, Dindigul. 


20 . 


Inspector of Plantations 


Plantations as defined in 
sub - clause (iii) of clause (d ) 
of section 2 of the Tamil Nadu 
Labour Welfare Fund Act , 1972 
(Tamil Nadu Act 36 of 1972 ). 


Local limits assigned to them 
under the Plantations Labour 
Act, 1951 (Central Act 69 of 
1951). 


Inspectress of Labour, 
Tirunelveli. 


Tirunelveli , Thoothukkudi, 
Kanniyakumari and 
Virudhunagar Districts . 


Establishments covered under 
sub -clauses ( ii), (iv ) and (v ) of 
clause (d ) of section 2 of the 
Tamil Nadu Labour Welfare 
Fund Act, 1972 ( Tamil Nadu 
Act 36 of 1972). 


22. 


Inspectress of Labour, Coimbatore . 


Coimbatore and the Nilgiris 
Districts . 


23 . 


Inspectress of Labour, Chennai 


Chennai, Vellore , Kancheepuram 
Thiruvannamalai and 
Thiruvallur Districts . 


24 . 


Deputy Inspectors of Labour. 


All Establishments as defined in 
sub -clauses ( ii), (iv) and (v ) of 
clause (d ) of section 2 of the 
Tamil Nadu Labour Welfare 
Fund Act, 1972 ( Tamil Nadu 
Act 36 of 1972 ). 


Local limits assigned to 
them under the Legal 
Metrology Act, 2009 
(Central Act 1 of 2010 ). 


25 . 


Assistant Inspectors of Labour. 


Establishments as defined in 
sub -clauses (iv ), (v ) and (vi) of 
clause (d ) of section 2 of the 
Tamil Nadu Labour Welfare 
Fund Act, 1972 (Tamil Nadu 
Act 36 of 1972 ). 


26 . 


Special Economic Zones. 


Special Economic Zones 
concerned . 


The Development Commissioners / 
Joint Development Commissioners , 
Special Economic Zones in 
Tamil Nadu . 


Constitution of Committee for Revision of Minimum Rates 

of Wages for the employment in Hospitals and Nursing 
Homes (other than Government and Employees , State 
Insurance Hospitals and Dispensaries ) under the 
Minimum Wages Act. 

Amendment to Notification . 
[G .O . (D ). No. 199 , Labour and Employment (J2), 
15th May 2015 , 6045Th 1, LOOTLOG , SHTOGUN 

3460010 - 2046 .] 
No. II( 2 )/LE/ 285 /2015 . - In exercise of the powers conferred 
by clause (a ) of sub -section ( 1 ) of section 5 read with section 
9 of the Minimum Wages Act, 1948 (Cental Act XI of 1948 ), 


the Governor of Tamil Nadu hereby makes the following 
amendment to the Labour and Employment Department 
Amendment to the labour and Employment Department 
Notification No. II ( 2 )/LE /401/ 2014 , published on page 466 of 
Part Il-Section 2 of the Tamil Nadu Government Gazette, 
dated the 2nd July 2014 . 

AMENDMENT 
In the said Notification , under the heading " Employer s 
Representatives.-" for the expression " (2 ) Dr. A . Narayansamy, 
Director , Billroth Hospitals Limited, No . 35 , 1st Street , 
Thiruvalluvar Nagar , Kottur, Chennai-600 085 ." , the expression 
" ( 2 ) Dr. C .N . Raja , Honorary State Secretary , Indian Medical 
" Dr CN Rai 
Association , Erode " shall be substituted . 
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Exemption to the Karur Sarvodaya Sangh , Karur for certain 

Period under the Employees s State Insurance Act . 


[ G . O . (D ) NO . 205 , Labour and Employment (11) , 

20th May 2015 வைகாசி 6 , மன்மத , 

திருவள்ளுவர் ஆண்டு 2046 .) 
No. II( 2 ) LE / 286 / 2015 . -- In exercise of the powers conferred 
by section 87 read with section 91A of the Employees State 
Insurance Act, 1948 (Central Act XXXIV of 1948 ), the Governor 
of Tamil Nadu hereby exempts the Karur Sarvodaya Sangh , 
Karur, from the operation of the said Act for the period of 
one year from 21- 5 - 2015 to 20 -5 - 2016 . 


( b ) enter any Sangh , office or other premises 
occupied by such principal or immediate employer at any 
reasonable time and require any person found in charge 
thereof to produce to such Social Security Officer or other 
official and allow him to examine such documents , books 
and other documents relating to the employment of persons 
and payment of wages or to furnish to him such information 
as he may consider necessary ; or 


( 1) The above exemption is subject to the following 
conditions, namely: 


(c ) examine the principal or immediate employer , his 
agent or servant, or any person found in such Sangh office 
or other premises, or any person when the said Social 
Security Officer or other official has reasonbale cause to 
believe to have been an employee ; or 

( d ) make copies of or take extracts from any register, 
account book or other document maintained in such Sangh 
office or other premises . 
Disputes between workmen and managements referred 

to Industrial Tribunal for Adjudication 


(a ) The aforesaid Sangh wherein the employees are 
employed shall maintain a Register showing the names and 
designations of the exempted employees . 


( b ) Notwith standing the exemption , the employees 

காஞ்சிபுரம் மாவட்டத்தில் மேவளூர்குப்பத்தில் உள்ள 
shall continue to receive such benefits under the said Act 

எச். எஸ் . ஐ . ஆட்டோமோட்டிவ் லிமிடெட் . 
to which they might have become entitled to on the basis 
of the contributions paid prior to the date from which exemption [ அரசாணை (டி ) எண் . 177 , தொழிலாளர் மற்றும் 
granted by this Notification operates . 

வேலைவாய்ப்பு ( அ2) த் துறை , 8 மே 2015 , சித்திரை 25 , 

மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு 2046 .) 
( c ) The contribution for the exempted period , if already 
paid shall not be refunded . 

No .II (2 )/LE/ 287 /2015 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 

குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக , காஞ்சிபுரம் மாவட்டத்தில் 
(2 ) The employer of the said Sangh shall submit in 

மேவளூர்குப்பத்தில் உள்ள எச் .எஸ் . ஐ ஆட்டோமோட்டிவ் லிமிடெட் 
respect of the period during which that Sangh was subject 

என்ற நிர்வாகத்திற்கும் பொது தொழிலாளர்கள் சங்கம் என்ற 
to the operation of the said Act (hereinafter referred to as தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே ஊதிய உயர்வு உள்ளிட்ட பொதுக் 
" the said period " ) returns , in such form and containing such கோரிக்கைகள் குறித்து தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது என்று 
particulars as were due from it in respect of the said period அரசு கருதுவதாலும் ; 
under the Employees State Insurance (General ) Regulations , 
1950 . 

மேற்சொன்ன தகராறை சென்னை தொழிற் தீர்ப்பாயத்தின் 

தீர்ப்பிற்கு அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் 
(3 ) Any Social Security Officer appointed by the அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 
Corporation under sub - section ( 1 ) of section 45 of the said 

1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
Act, or other official authorised in this behalf shall, for the 

(மத்திய சட்டம் XIV /1947 ) 10 ( 1 )( c ) பிரிவிலும் , 10( 1)( d ) பிரிவின் 
purpose of , 

வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 
(i) verifying the particulars contained in any return தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , சென்னை , 
submitted under sub - section ( 1) of section 44 of the said 

தொழிற்தீர்ப்பாயத்தின் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று 
Act for the said period ; or 

இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 
(ii) ascertaining whether registers and records were 

மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
maintained as required by the Employees State Insurance 

10 ( 2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 

நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு 
(General) Regulations, 1950 for the said period ; or 

சென்னை தொழிற்தீர்ப்பாயத்தினை கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 
(iii) ascertaining whether the employees continue to 
be entitled to the benefits provided by the employer in cash 

இணைப்பு 
and in kind, being benefits in consideration of which exemption 

எழுவினாக்கள் 
is being granted under this Notification ; or 

கோரிக்கை எண் . 1 
(iv ) ascertaining whether any of the provisions of the 
said Act had been complied with during the period when such 

நிர்வாகம் தொழிலாளர் குழுவுடன் பிரிவு 18 (1 )- ன்படி 
provisions were in force in relation to the said workshops 21- 6 - 2013 தேதியிட்டு செய்து கொண்ட ஒப்பந்த ஷரத்துகளின் 
and stores be empowered to , 

பலன்கள் இணைப்பில் கண்டுள்ள தனது தொழிற்சங்க 

உறுப்பினர்கள் /ஜூனியர் சூப்பர்வைசர் பதவியில் உள்ள 69 
( a ) require the principal or immediate employer to நபர்களுக்கு அமுல்படுத்தப்பட வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் 
furnish to him such information as he may consider கோரிக்கை நியாயம்தானா ? உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும் . 
necessary ; or 
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வரிசை 


பெயர் 


தொழிலாளர் 


பெயர் 


வரிசை 
எண் 


தொழிலாளர் 
எண் 


எண் 


எண் 


( 1) 


( 3 ) 


6295 


6419 


P . ஷியாம்சுந்தர் 
J . சுந்தர் 
M . சரவணன் 


6379 


6420 


6349 


6421 


N . மாரி 


6324 


6422 


6424 


6329 
6402 
6301 


6433 


6434 


6344 


6452 


6377 


6453 


6408 


6454 


6353 


6455 


6409 


6456 


6406 


6457 


6403 


6458 


B . சுரேஷ் ( சுடலை ) 
B . மோகனகிருஷ்ணன் 
V . ஜெய்கணேஷ் 
R . பிரபாகர் 
G . பாலாஜி 
N . ராஜி 
K . மணிகண்டன் 
G . பார்த்திபன் 
G . குமாரவேலு 
Y . ரஞ்சித்குமார் 
M . பாண்டிபிரகாஷ் 
K . சிவசங்கரன் 
S . சுரேந்தர்குமார் 
A . செல்வம் 
T . மாரிராஜ் 
A . வினோத் 
K . பாலாஜி 
C . முருகேசன் 
P . செல்வம் 
M . சதீஷ்குமார் 


6412 


(2) 
V . சுதாகர் 
P . இளவரசன் 
B . சுரேஷ் 
S . ஐயம்பெருமாள் 
A . கார்த்திகேயன் 
R . வேணுகோபால் 
G . சீனிவாசன் 
J . பாலு 
V . உமாபதி 
P . சிலம்பரசன் 
R . கணேசன் 
C . சிவகுமார் 
S . ராஜேஷ் 
P . அந்தோணிராஜ் 
S . வெங்கடேசன் 
S . விக்னேஷ்வரன் 
S . சரவணன் 
P . தேவபாலன் 
T . சுப்ரமணியன் 
சிலமாவ சூதி 
M . ராஜீவ்காந்தி 
A . ராஜேஷ் 
C . வினோத் 
P . ரமேஷ் 
K . வேலவன் 
M . எழில் அரசன் 
R . நாராயணமூர்த்தி 
M . ஜேம்ஸ் 
R . பாஸ்கரன் 
B . கோபி 


6459 


6413 


6460 


6322 


6461 


6345 


6463 


6346 


6464 


6375 


6465 


6378 


6466 


6417 


6467 


6291 


6468 


6517 


6477 


V . ராமலிங்க பிரபு 


6450 


6478 


6292 


6480 


6308 


6481 


6309 


6482 


6314 


6486 


6315 


6488 


K . கார்த்தி 
K . சாலைசுரேஷ் 
R . நரேஷ்குமார் 
R . சாமிநாதன் 
V . யுவராஜ் 
சுப்பிரமணிராஜூ 
M . அஞ்சமணி 
M . வெங்கடேஷன் 
A . C . மினோஸ் 
S . பாலசுப்பிரமணி 
P . யுவராஜ் 


6332 


6492 


6340 


6544 


R . ரமேஷ் 
V . பரசுராமன் 

P . சுந்தரவேல் 
கோரிகை எண் :2 


6341 


69. 


6500 


6411 


6414 


சமரச அலுவலர் முன்பு தாவா நிலுவையில் உள்ளபோது 25 
சங்க உறுப்பினர்களின் பணியின் தன்மை ஜூனியர் 
சூப்பர்வைசராக மாற்றப்பட்டு பதவி உயர்வு அளிக்கப்பட்டதில் 


6415 
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தொழிற்தகராறு சட்டம் அட்டவணை V - ல் தெரிவிக்கப்பட்டுள்ள 1947 ஆம் ஆண்டு தொழில் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
இனங்களின் படி தொழிலாளர் விரோத போக்கு மத்திய சட்டம் XIV/1947 ) 10 (1 )(c ) பிரிவிலும் , 10( 1)(d ) பிரிவின் 
கடைபிடிக்கப்பட்டுள்ளதா என்று தெரிவிக்க வேண்டும் என்ற வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு 
தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயம்தானா ? ஆம் எனில் உரிய தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , இணைப்பில் 
உத்தரவு பிறப்பிக்கவும் . 

காணும் எழுவினாவுடன் மதுரைத் தொழிலாளர் நீதிமன்றத் 

தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று இதனால் 
Disputs between workmen and managements referred ஆணையிடுகிறார் . 
to Labour Courts for Adjudication 

மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்துக் கழகம் , மதுரை . 

10( 2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 

நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு 
[ அரசாணை ( டி ) எண் 169 , தொழிலாளர் மற்றும் 

மதுரை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தைக் கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 
வேலைவாய்ப்பு ( சி ) த் துறை , 6 மே 2015 , சித்திரை 23 , 

இணைப்பு 
மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு 2046.) 
No . II(2 )/LE /288/ 2015 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 

எழுவினா 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக , தமிழ்நாடு அரசுப் மனுதாரரான ஓட்டுநர் திரு . M . வேல்முருன் (பணி எண் 
போக்குவரத்து கழகம் , மதுரை என்ற நிர்வாகத்திற்கும் அரசு 

DR . 10091 ) என்பவருக்கு ஊதிய உயர்வினை ஒரு வருடகாலம் 
போக்குவரத்து மதுரை தொழிலாளர் சங்கம் என்ற 

அதன் திரண்ட பயனுடன் ( W . C . E . ) நிறுத்தி 16 - 12 - 2011 அன்று 
தொாழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது என்று 

நிர்வாகம் அளித்த தண்டனை உத்தரவினை ரத்து 
அரசு கருதுவதாலும் ; 

செய்யவேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை 
மேற்சொன்ன தகராறை மதுரை, தொழிலாளர் நீதிமன்றத் நியாயமானதுதானா ? ஆம் எனில் , உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும் . 
தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் 
அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 

[ அரசாணை (டி ) எண் 179 , தொழிலாளர் மற்றும் 

வேலைவாய்ப்பு ( சி ) த் துறை , 8 மே 2015 , 
1947 ஆம் ஆண்டு தொழில் தகராறுகள் சட்டத்தின் 

சித்திரை 25 , மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு 2046 . ) 
(மத்திய சட்டம் XIV /1947 ) 10 ( 1 )(c ) பிரிவிலும் , 10 ( 1 )(d ) பிரிவின் 
பிரிவின் வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் No . II(2 )/ LE/ 290 / 2015 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 
கொண்டு தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக , தமிழ்நாடு அரசு 
இணைப்பில் காணும் எழுவினாவுடன் மதுரை தொழிலாளர் போக்குவரத்துக் கழகம் , மதுரை என்ற நிர்வாகத்திற்கும் அரசு 
நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று இதனால் போக்குவரத்து மதுரை தொழிலாளர் சங்கம் , மதுரை என்ற 
ஆணையிடுகிறார் . 

தொாழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது என்று 
மேலும் , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் அரசு கருதுவதாலும் , 
10( 2ஏ ) பிரிவின்கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட மேற்சொன்ன தகராறை மதுரை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத் 
நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு மதுரை 

தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் 
தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தைக் கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 

அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 
இணைப்பு 

1947 ஆம் ஆண்டு தொழில் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
எழுவினா 

( மத்திய சட்டம் XIV /1947 ) 10 ( 1)(c ) பிரிவிலும் , 10 ( 1)(d ) 

பிரிவின் வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் 
மனுதாரரான திரு . V . ஜான்சன் ஓட்டுனருக்கு (பணி எண் கொண்டு தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , 
DR . 10805 ) வருடாந்திர ஊதிய உயர்வினை மூன்று மாத இணைப்பில் காணும் எழுவினாவுடன் மதுரைத் தொழிலாளர் 
காலம் அதன் திரண்ட பயனின்றி நிறுத்தம் செய்து 28 - 5 - 2012 நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று இதனால் 
அன்று நிர்வாகம் வழங்கிய தண்டனை உத்தரவினை இரத்து 

எ இரத்து ஆணையிடுகிறார் . 
செய்யக் கோரும் தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை 
நியாயமானதுதானா ? ஆம் எனில் , உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும் . மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 

10 (2ஏ ) பிரிவின்கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 
[ அரசாணை ( டி ) எண் 170 , தொழிலாளர் மற்றும் நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு மதுரை 
வேலைவாய்ப்பு (சி ) த் துறை , 6 மே 2015 , 

தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தைக் கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 
சித்திரை 23 , மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு 2046 . ) 

இணைப்பு 
No . II (2)/LE /289/2015 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக , தமிழ்நாடு அரசு 

எழுவினா 
போக்குவரத்து கழகம் , மதுரை என்ற நிர்வாகத்திற்கும் அரசு 

மனுதாரரான திரு . S . முருகேசன் ஓட்டுனருக்கு (பணி எண் 
போக்குவரத்து மதுரை தொழிலாளர் சங்கம் (சி . ஐ . டி . யு .) மதுரை 

05621) அவரது வருடாந்திர ஊதிய உயர்வினை ஆறுமாத காலம் 
என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது 

அதன் திரண்ட பயனின்றி நிறுத்தி மேலும் பேருந்தின் 
என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 

சேதாரத்தொகை ரூ .3 ,000 / - ல் 5 % தொகையான சம்பளத்தில் 
மேற்சொன்ன தகராறை மதுரை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத் ரூ . 150/ - பிடித்தம் செய்து 27 - 10 - 2012 அன்று நிர்வாகம் அளித்த 
தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் தண்டனை உத்தரவினை இரத்து செய்ய வேண்டும் என்ற 
அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 

தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானதுதானா ? ஆம் எனில் , 
உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும் . 
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[ Part || - Sec . 2 


[ அரசாணை (டி ) எண் 181 , தொழிலாளர் மற்றும் நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு 
வேலைவாய்ப்பு ( சி ) த் துறை , 8 மே 2015 , சித்திரை 25 , சென்னை தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தினை கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 

மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2046 .) 
No . II( 2 )/LE/ 291/ 2015 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 

இணைப்பு 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக தமிழ்நாடு அரசு 
போக்குவரத்துக் கழகம் , மதுரை என்ற நிர்வாகத்திற்கும் , அரசு 

எழுவினாக்கள் 
போக்குவரத்து மதுரை தொழிலாளர் சங்கம் , (சி . ஐ . டி . யு) , மதுரை 

கோரிக்கை எண் 1 
என்ற தொழிற் சங்கத்துக்குமிடையே தொழிற் தகராறு எழுந்துள்ளது 
என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 

மாநகர போக்குவரத்துக் கழகத்தில் பணிபுரிந்து வரும் 

திரு . கே . குருசாமி பாதுகாவலர் கணினி எண் எ04565 என்ற 
மேற்சொன்ன தகராறை மதுரை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத் 

தொழிலாளியை 16 - 3 - 2002 முதல் 25 - 9 - 2002 வரையுள்ள 193 
தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் 

தற்காலிக பணிநீக்க நாட்களை பணி காலமாகக் கருதி ஊதியம் 
அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 

உள்ளிட்ட அனைத்து படிகளை வழங்க வேண்டுமென்றும் , 
1947 - ஆம் ஆண்டு தொழில் தகராறுகள் சட்டத்தின் 

மேற்கண்ட 193 நாட்களை தொழிலாளியின் விடுப்பு இருப்பு 
( மத்திய சட்டம் XIV /1947 ) 10 ( 1)(c ) பிரிவிலும் , 10( 1 )(d ) பிரிவின் 

கணக்கில் வரவு வைக்க வேண்டுமென்ற தொழிற்சங்கத்தின் 
வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 

கோரிக்கை நியாயமானது தானா ? ஆம் எனில் , உரிய உத்தரவு 
தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , இணைப்பில் 

பிறப்பிக்கவும் . 
காணும் எழுவினாவுடன் மதுரை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத் 

! மதுரை , தொழிலாளா நதி மன்றத் கோரிக்கை எண் 2 
தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று இதனால் 
ஆணையிடுகிறார் . 

தொழிலாளர் திரு . கே . குருசாமி , பாதுகாவலர் என்பவரின் 

சம்பளத்திலிருந்து ரூ . 29,643/ - பிடித்தம் செய்த நிர்வாகத்தின் 
மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் செயல் நியாயமானது தானா ? உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும் . 
10 ( 2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 
நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு மதுரை 

[ அரசாணை (டி ) எண் 160 , தொழிலாளர் மற்றும் 
தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தைக் கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 

வேலைவாய்ப்பு ( அ ) த் துறை , 4 மே 2015 , சித்திரை 21 , 

மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2046.) 
இணைப்பு 
எழுவினா 

No . II(2 )/LE / 293/ 2015 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 

குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக சென்னை மாநகர 
திரு . பி . சௌரிதாஸ் , நடத்துனர் (பணி எண் . CR . 06482 ) போக்குவரத்துக் கழகம் என்ற நிர்வாகத்திற்கும் , சென்னை 
என்பவருக்கு வருடாந்திர ஊதிய உயர்வினை மூன்று மாத அரசாங்க போக்குவரத்து ஊழியர் சங்கம் (சிஐடியு ) என்ற 
காலத்திற்கு அதன் திரண்ட பயனின்றி நிறுத்தம் செய்து தொழிற் சங்கத்துக்குமிடையே திரு . சுப்ரமணி , நடத்துநர் மற்றும் 
31 - 7 - 2013 அன்று நிர்வாகம் அளித்த தண்டனை உத்தரவினை மூவருக்கு தற்காலிக பணி நீக்கத்திலிருந்த நாட்களை பணிநாளாக 
ரத்து செய்ய வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை கருதி சம்பளம் வழங்குமாறும் , மற்றும் விடுப்பிலிருந்து எடுத்த 
நியாயமானது தானா ? ஆம் எனில் உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும் . நாட்களை விடுப்பு இருப்புக் கணக்கில் வைக்குமாறும் கோரியது 

தொடர்பாக தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது என்று அரசு 
சென்னை மாநகர போக்குவரத்துக் கழகம் 

கருதுவதாலும் ; 
[ அரசாணை (டி ) எண் 159 , தொழிலாளர் மற்றும் 

மேற்சொன்ன தகராறை சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்ற 
வேலைவாய்ப்பு ( அ1) த் துறை , 4 மே 2015 , சித்திரை 21 , 

தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் 
மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2046.) 

அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 
No . II (2 )/LE / 292/ 2015 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 

1947 - ஆம் ஆண்டு தொழில் தகராறுகள் சட்டத்தின் (மத்திய 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக சென்னை மாநகர 

சட்டம் XIV /1947 ) 10 ( 1)(c ) பிரிவிலும் , 10 ( 1)(d ) பிரிவின் வரம்பு 
போக்குவரத்துக் கழகம் என்ற நிர்வாகத்திற்கும் , சென்னை 

நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 
அரசாங்க போக்குவரத்து ஊழியர் சங்கம் (சிஐடியு ) என்ற 

தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , சென்னை , 
தொழிற் சங்கத்துக்குமிடையே திரு . கே . குருசாமி , 

தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் 
பாதுகாவலருக்கு நிர்வாகம் வழங்கிய தண்டனையை இரத்து 

என்று இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 
செய்யக் கோரி தொழிற் தகராறு எழுந்துள்ளது என்று அரசு 
கருதுவதாலும் ; 

மேலும் , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 

10 ( 2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 
மேற்சொன்ன தகராறை சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்ற 

நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு 
தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் 

சென்னை தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தினைக் கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 
அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 
எனவே , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழில் தகராறுகள் சட்டத்தின் 

இணைப்பு 
(மத்திய சட்டம் XIV /1947) 10( 1)(c ) பிரிவிலும் , 10( 1)(d ) பிரிவின் 

எழுவினா 
வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 
தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , சென்னை , மாநகர போக்குவரத்து கழகத்தில் நடத்துனராக பணிபுரிந்து 
தொழிலாளர் நீதிமன்ற தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் வரும் திரு . சுப்பிரமணி , நடத்துனர் (பணி எண் 13787 ) , 
என்று இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 

திரு . எ . சாம்ராஜ் , ஓட்டுநர் (பணி எண் 15123), திரு . சுப்பிரமணி , 

ஓட்டுநர் ( பணி எண் 12378 ) , மற்றும் திரு . சத்தியமூர்த்தி , 
மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 

தொழில்நுட்பம் (கணினி எண் 23357) ஆகியோருக்கு 
10 (2ஏ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 

26 - 11 - 2001 முதல் 30 - 7 - 2002 வரையுள்ள 247 நாட்கள் 
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தொழிலாக ஆளுநர் லும் வழங்கிய பிரிவிலக்கராறுகள் சம் 


தற்காலிக பணிநீக்கத்தை ரத்து செய்து அந்நாட்களை பணி 

எனவே , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழில் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
நாட்களாக கருதி சம்பளம் உள்ளிட்ட அனைத்து பணிகளையும் 

( மத்திய சட்டம் XIV / 1947 ) 10( 1 )(c ) பிரிவிலும் , 10( 1 )(d ) பிரிவின் 
வழங்க வேண்டுமென்றும் , இந்த 247 நாட்களை தொழிலாளியின் 

வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 
விடுப்பு இருப்பு கணக்கில் வரவுவைக்க வேண்டுமென்ற 
தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானது தானா ? ஆம் எனில் , 

தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு சென்னை , 

தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் 
தகுந்த உத்தரவு பிறப்பிக்க . 

என்று இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 
[ அரசாணை ( டி ) எண் 161, தொழிலாளர் மற்றும் 

மேலும் , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழில் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
வேலைவாய்ப்பு ( அ ) த் துறை , 4 மே 2015 , சித்திரை 21 , 10(2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக் கொண்ட 
மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2046 . ) 

நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு 

சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தினை கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 
No . II( 2 )/LE/ 294/ 2015 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக சென்னை அரசாங்க 

இணைப்பு 
போக்குவரத்துக் கழகம் என்ற நிர்வாகத்திற்கும் , சென்னை 
அரசாங்க போக்குவரத்து ஊழியர் சங்கம் (சிஐடியு ) என்ற 

எழுவினாக்கள் 
தொழிற் சங்கத்துக்குமிடையே திரு . மணிமாறன் , ஓட்டுநர் மற்றும் 
திரு . தங்கதுரை , நடத்துனர் ஆகியோருக்கு இரண்டு ஆண்டு 

கோரிக்கை எண் 1 
ஊதிய உயர்வினை தொடர்விளைவுடன் நிறுத்தி வைத்ததை 

மாநகர போக்குவரத்துக் கழகத்தில் பணிபுரிந்து வரும் 
இரத்து செய்யக் கோருதல் குறித்து தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது 

திரு . ஏ . டேவிட் சாந்தாஸ் , பாதுகாவலர் , கணினி எண் ஏ01613 
என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 

என்ற தொழிலாளியை 16 - 03 - 2002 முதல் 25 - 09 - 2002 
மேற்சொன்ன தகராறை சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்ற வரையுள்ள 193 தற்காலிக பணிநீக்க நாட்களை பணி காலமாகக் 
தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் கருதி ஊதியம் உள்ளிட்ட அனைத்து படிகளை வழங்க 
அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 

வேண்டுமென்ற தொழிற் சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானது 

தானா ? ஆம் எனில் , உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும் . 
எனவே , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
(மத்திய சட்டம் XIV /1947 ) 10 (1 )(c ) பிரிவிலும் , 10 (1 )(d ) பிரிவின் 
வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 
தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , சென்னை , 

மனுதாரரான திரு . டேவிட் சாந்தாஸ் , பாதுகாவலர் , கணினி 
தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் எண் . ஏ01613 என்பவரின் சம்பளத்திலிருந்து ரூ . 29,643/ - பிடித்தம் 
என்று இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 

செய்த 31 - 12 - 2004 நாளிட்ட நிர்வாகத்தின் உத்தரவினை ரத்து 

செய்ய வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை 
மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 

நியாயமானதுதானா ? ஆம் எனில் , உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும் . 
10( 2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 
நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு 
சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தை கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 

[ அரசாணை ( டி ) எண் 163 , தொழிலாளர் மற்றும் 
இணைப்பு 

வேலைவாய்ப்பு ( அ ) த் துறை , 4 மே 2015 , சித்திரை 21 , 

மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு 2046.) 
எழுவினா 

No . II( 2 )/LE /296/ 2015 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 
மனுதாரர்களான திரு . மணிமாறன் , ஓட்டுநர் பணி எண் 14727 , குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக சென்னை மாநகர 
திரு . தங்கதுரை , நடத்துனர் பணி எண் 15709 இருவருக்கும் 

போக்குவரத்துக் கழகம் என்ற நிர்வாகத்திற்கும் , சென்னை 
இரண்டு ஆண்டு தொடர்விளைவுடன் ஊதிய உயர்வை நிறுத்தி 

அரசாங்க போக்குவரத்து ஊழியர் சங்கம் (சிஐடியூ ) என்ற 
வைத்து நிர்வாகத்தின் 2 - 6 - 2007 தேதிய உத்தரவினை ரத்து 

தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே திரு . ஆர் . பிரபாகரன் , நடத்துனருக்கு 
செய்யக் கோரும் தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை 

மூன்று ஆண்டு காலம் தொடர்விளைவுடன் ஊதிய உயர்வினை 
நியாயமானதுதானா ? ஆம் எனில் , உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்க . 

தள்ளி வைத்து பிறப்பித்த உத்தரவை இரத்து செய்யக் கோரி 

தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 
[ அரசாணை (டி ) எண் 162 , தொழிலாளர் மற்றும் 
வேலைவாய்ப்பு ( அ1) த் துறை , 4 மே 2015 . சித்திரை 21 , மேற்சொன்ன தகராறை சென்னை தொழிலாளர் நீதிமன்ற 
மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு- 2046. ) 

தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் 

அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 
No . II (2 )/LE/ 295 /2015 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக சென்னை மாநகர எனவே , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழில் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
போக்குவரத்துக் கழகம் என்ற நிர்வாகத்திற்கும் , சென்னை (மத்திய சட்டம் XIV / 1947 ) 10 ( 1 )( c ) பிரிவிலும் , 10 ( 1 )(d ) பிரிவின் 
அரசாங்க போக்குவரத்து ஊழியர் சங்கம் (சிஐடியூ ) என்ற வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 
தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே திரு . ஏ . டேவிட் சாந்தாஸ் , தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , சென்னை , 
பாதுகாவலருக்கு நிர்வாகத்தால் வழங்கப்பட்ட தண்டனையை 

தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் 
இரத்து செய்யக் கோரி தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது என்று 

என்று இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 
அரசு கருதுவதாலும் ; 

மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
மேற்சொன்ன தகராறை சென்னை தொழிலாளர் நீதிமன்ற 

10( 2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக் கொண்ட 
தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் 

நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு 
அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 

சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தினை கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 


பயிலும் வசிகள் மேற்சொல் 
அனுப் 
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இணைப்பு 

14 எஸ் . ரத்தினவேல் 
எழுவினா 

15 கே . தனிராம் யாதவ் 

16 டி . கோபிநாதன் 
மனுதாரரான திரு . ஆர் . பிரபாகரன் , நடத்துனர் , 
பணி எண் . 14228 - க்கு மூன்று ஆண்டு காலம் 

17 எஸ் . பாபு 
தொடர்விளைவுடன் ஊதிய உயர்வினை தள்ளி வைத்து 18 எம் . முருகன் 
5 - 10 - 1995 அன்று பிறப்பித்த உத்தரவினை ரத்து செய்யக் கோரும் 

19 ஓம்பிரகாஷ் பால் 
தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானதுதானா ? ஆம் எனில் , 
தகுந்த உத்தரவு பிறப்பிக்கவும் . 

20 டி . ராஜேஷ் யாதவ் 

21 கான்சாம் பால் 
எம் . ஓ . எல் . ஆட்டோ லாஜிஸ்டிக் (இந்தியா) பிரைவேட் 

22 நூர்லான் அலி 
லிமிடெட் , சென்னை - 13 மற்றும் டி .ஏ . டிரான்ஸ்போர்ட் , 

23 கே . சுப்பிரமணியன் 
சென்னை - 1 

24 எம் . முருகன் 
[ அரசாணை ( டி ) எண் 192 , தொழிலாளர் மற்றும் 
வேலைவாய்ப்பு ( அ1) த் துறை , 12 மே 2015 , சித்திரை 29 , 

25 எம் . ஆனந்த் 
மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2046.) 

26 என் . பலராமன் 
No . II ( 2 ) LE / 297 /2015 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 

27 கே . செந்தில்குமார் 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக சென்னை MOL ஆட்டோ 28 சத்தியராஜ் 
லாஜிஸ்டிக் (இந்தியா) பிரைவேட் லிட் & டி .ஏ , டிரான்ஸ்போர்ட் , 

29 எம் . சத்திஷ்குமார் 
சென்னை - 1 , என்ற நிர்வாகத்திற்கும் , தமிழ்நாடு ஜெனரல் 
ஒர்க்கர்ஸ் யூனியன் என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே 

30 வி . சீனிவாசன் 
வேலைநீக்கம் மற்றும் பணி நிரந்தரம் குறித்த தொழிற்தகராறு 31 கே . ஆர் . குமார் 
எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 

32 ஜான்சன் 
மேற்சொன்ன தகராறை சென்னை தொழிலாளர் நீதிமன்ற 33 வி . ஏழுமலை 
தீர்ப்புக்கு அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் 

34 ஆர் . ரமேஷ் சந்திர கௌடா 
கருதுவதாலும் ; 

எனவே , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழில் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
( மத்திய சட்டம் XIV / 1947 ) 10 ( 1 )( c ) பிரிவிலும் , 10 ( 1 ) (d ) பிரிவின் 

தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்துக் கழகம் , 
வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 

மதுரை லிமிடெட் , விருதுநகர் . 
தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு சென்னை , [ அரசாணை ( டி ) எண் 208 , தொழிலாளர் மற்றும் 
தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் வேலைவாய்ப்பு ( பி1) த் துறை , 20 மே 2015 , வைகாசி 6 , 
என்று இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 

மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2046 .) 
மேலும் , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழில் தகராறுகள் சட்டத்தின் No . II(2)/LE / 298/ 2015 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 
10 ( 2ஏ) பிரிவின்கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக் கொண்ட குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக தமிழ்நாடு அரசு 
நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு போக்குவரத்துக் கழகம் மதுரை லிட் ., விருதுநகர் என்ற 
சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தைக் கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . நிர்வாகத்திற்கும் , அரசு போக்குவரத்துத் தொழிலாளர் சங்கம் , 

விருதுநகர் என்ற தொழிற் சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு 
இணைப்பு 

எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 
எம் . ஓ . எல் . ஆட்டோ லாஜிஸ்டிக்ஸ் (இந்தியா ) பிரைவேட் 

மேற்சொன்ன தகராறை நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது 
லிமிடெட் என்ற நிர்வாகம் 1 - 4 - 2013 முதல் பணி நீக்கம் 

அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 
செய்யப்பட்ட கீழ்க்கண்ட 34 தொழிலாளர்களுக்கு பணித் 
தொடர்ச்சி , பின் சம்பளம் மற்றும் அதனுடன் கூடிய அனைத்து எனவே , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழில் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
சலுகைகளுடன் மீண்டும் பணி வழங்க வேண்டும் என்று ( மத்திய சட்டம் XIV /1947 ) 10 ( 1 )( c ) பிரிவிலும் , 10 ( 1 )(d ) பிரிவின் 
கோரும் தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானது தானா ? வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 
ஆம் எனில் , உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும் . 

தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு மதுரை, 

தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் 
1 ஏ . பி . சுரேஷ்குமார் 

என்று இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 
2 ஆர் . தர்மேந்திரன் 

மேலும் , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழில் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
3 எச் . ராஜன் 

10 (2ஏ ) பிரிவின்கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக் கொண்ட 
4 ஆர் . வெங்கடேசன் 

நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு மதுரை 

தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தைக் கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 
5 எஸ் . நாராயணமூர்த்தி 
6 எம் . ஜோதி 

இணைப்பு 
7 வி . கமல்தாஸ் 

எழுவினா 
8 எஸ் . சுகுமார் 

ஓட்டுநர் , திரு . கே . லிங்கப்பாண்டியன் (பணி எண் DR 
9 ஆர் . கிருஷ்ணன் 

30043 ) என்பவருக்கு நிர்வாகம் வருடாந்திர ஊதிய உயர்வினை 

ஒரு வருடம் திரண்ட பயனுடன் நிறுத்தம் செய்து 19 - 12 - 2010 
10 பி . எஸ் . ராஜ்சாமுவேல் . 

அன்று நிர்வாகத்தால் வழங்கப்பட்ட தண்டனை உத்தரவை ரத்து 
11 ஆர் . தணிகைவேல் 

செய்யக் கோரும் தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை 
12 ஏ . நாராயணசாமி 

நியாயமானதுதானா ? 
13 வி . நேரு 

ஆம் எனில் , உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்கவும் 
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தொழநாடு ஆளுயிலும் வழங்கிய பிரிவிலும் 


[ அரசாணை ( டி ) எண் 209 , தொழிலாளர் மற்றும் 

இணைப்பு 
வேலைவாய்ப்பு ( பி1) த் துறை , 20 மே 2015 , வைகாசி 6 , 
மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2046 .) 

எழுவினா 
No.II (2 )/LE / 299/2015 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 

மனுதாரரான ஆர் . சண்முகநாதன் , ஓட்டுனர் 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக , தமிழ்நாடு அரசு 

(பணி எண் டி . ஆர் . 30216) , என்பவருக்கு வருடாந்திர ஊதிய 
போக்குவரத்துக் கழகம் மதுரை லிட் ., விருதுநகர் என்ற 

உயர்வினை மூன்று வருடம் அதன் திரண்ட பயன்களுடன் 
நிர்வாகத்திற்கும் அரசு போக்குவரத்துத் தொழிலாளர் சங்கம் , 

நிறுத்தம் செய்து 19 - 3 - 2012 அன்று நிர்வாகம் வழங்கிய 
விருதுநகர் என்ற தொழிற் சங்கத்திற்குமிடையே தொழில் தகராறு 

தண்டனையை ரத்து செய்ய வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் 
எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 

கோரிக்கை நியாயமானதுதானா ? 
மேற்சொன்ன தகராறை நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது 

ஆம் எனில் , உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்கவும் . 
அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 
1947 - ஆம் ஆண்டு தொழில் தகராறுகள் சட்டத்தின் 

[ அரசாணை ( டி ) எண் 211 , தொழிலாளர் மற்றும் 
( மத்திய சட்டம் XIV /1947 ) 10 ( 1) (c ) பிரிவிலும் , 10 ( 1 )(d ) பிரிவின் 

வேலைவாய்ப்பு ( பிரித் துறை , 20 மே 2015 , வைகாசி 6 , 
வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 

மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2046 .) 
தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , மதுரை , 

No. II( 2 )/LE/ 301 /2015 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 
தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்கு அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று 

குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக , தமிழ்நாடு அரசு 
இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 

போக்குவரத்துக் கழகம் மதுரை லிட் . , விருதுநகர் என்ற 
மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 

நிர்வாகத்திற்கும் , அரசு போக்குவரத்துத் தொழிலாளர் சங்கம் , 
10( 2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 

விருதுநகர் என்ற தொழிற் சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற் தகராறு 
நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு மதுரை , 

எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 
தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தை கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 

மேற்சொன்ன தகராறை நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது 

அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 
இணைப்பு 

1947 - ஆம் ஆண்டு தொழில் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
எழுவினா 

(மத்திய சட்டம் XIV /1947 ) 10( 1)(C ) பிரிவிலும் , 10 ( 1)(d ) பிரிவின் 
மனுதாரரான ஆர் . ஜெபக்குமார் , ஓட்டுனர் (பணி எண் DR வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 
20452 ) , என்பவருக்கு வருடாந்திர ஊதிய உயர்வினை ஒரு 

தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , மதுரை , 
வருடத்திற்கு அதன் திரண்ட பயன்களுடன் நிறுத்தம் செய்து 

தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்கு அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று 
நிர்வாகம் 19 - 2 - 2011 அன்று வழங்கிய தண்டனை உத்தரவை 

இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 
ரத்து செய்யக் கோரும் தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை 

மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
நியாயமானதுதானா ? 

10 ( 2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 
ஆம் எனில் , உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்கவும் . 

நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு மதுரை, 
தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தை கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 


ய வேண்டும். நிர்வாகம் வகளுடன் நிறுத்தாவினை ஒரு 


[ அரசாணை ( டி ) எண் 210 , தொழிலாளர் மற்றும் 

இணைப்பு 
வேலைவாய்ப்பு ( பி1) த் துறை , 20 மே 2015 , வைகாசி 6 , 
மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2046 .) 

எழுவினா 
No . II ( 2 )/LE/ 300/ 2015 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் நடத்துநர் திரு . எஸ் . முத்துராஜ் (பணி எண் 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக , தமிழ்நாடு அரசு CR . 30632 ), என்பவருக்கு வருடாந்திர ஊதிய உயர்வினை ஒரு 
போக்குவரத்துக் கழகம் மதுரை லிட் . , விருதுநகர் என்ற வருடம் அதன் திரண்ட பயன்களுடன் நிறுத்தம் செய்து 
நிர்வாகத்திற்கும் , அரசு போக்குவரத்துத் தொழிலாளர் சங்கம் , 9 - 7 - 2013 அன்று நிர்வாகம் வழங்கிய தண்டனையை ரத்து 
விருதுநகர் என்ற தொழிற் சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற் தகராறு செய்ய வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை 
எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 

நியாயமானதா ? 
மேற்சொன்ன தகராறை நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது ஆம் எனில் , உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்கவும் . 
அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 

1947 - ஆம் ஆண்டு தொழில் தகராறுகள் சட்டத்தின் [ அரசாணை ( டி ) எண் 212 , தொழிலாளர் மற்றும் 
( மத்திய சட்டம் XIV /1947 ) 10 ( 1)(c ) பிரிவிலும் , 10 ( 1)(d ) பிரிவின் வேலைவாய்ப்பு ( பி1) த் துறை , 20 மே 2015 , வைகாசி 6 , 
வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 

மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு 2046 .) 
தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , மதுரை , 
தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்கு அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று 

No . II(2 )/LE/ 302/ 2015 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 
இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 

குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக , தமிழ்நாடு அரசு 

போக்குவரத்துக் கழகம் , மதுரை லிட் .., விருதுநகர் என்ற 
மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் நிர்வாகத்திற்கும் , அரசு போக்குவரத்துத் தொழிலாளர் சங்கம் , 
10 (2ஏ ) பிரிவின்கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட விருதுநகர் என்ற தொழிற் சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற் தகராறு 
நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு மதுரை , எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 
தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தை கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 
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மேற்சொன்ன தகராறை நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழில்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 10( 2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 

1947 ஆம் ஆண்டு தொழில் தகராறுகள் சட்டத்தின் நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தாப்பு அளிக்குமாறு மதுரை , 
( மத்திய சட்டம் XIV/1947) 10 ( 1)(C ) பிரிவிலும் , 10( 1 )( d ) பிரிவின் தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தை கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 
வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 
தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , மதுரை 

இணைப்பு 
தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்கு அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று 

எழுவினா 
இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 

ஓட்டுனர் , திரு . ஜி .வி . சுந்தர் , (பணி எண் டி . ஆர். 06501 ) 
மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 

என்பவருக்கு நிர்வாகம் வருடாந்திர ஊதிய உயர்வினை 
10 (2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக் கொண்ட 
நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு மதுரை , 

ஆறு மாதங்கள் அதன் திரண்ட பயன்களுடன் நிறுத்தம் செய்து 
தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தை கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 

04 - 01 - 2012 அன்று வழங்கிய தண்டனையை ரத்து செய்ய 

வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை 
இணைப்பு 

நியாயமானதுதானா ? 
எழுவினா 

ஆம் எனில் , உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்கவும் . 
திரு . வி . பாலமுரளி என்ற ஓட்டுநருக்கு (பணி எண் 
டி . ஆர். 30754 ) நிர்வாகம் வருடாந்திர ஊதிய உயர்வினை ஒரு 

குமார் ஜெயந்த் , 
வருடம் அதன் திரண்ட பயன்களுடன் நிறுத்தம் செய்து 

அரசு செயலாளர் ( பொறுப்பு) . 
27 - 2 - 2013 அன்று வழங்கிய தண்டனையை ரத்து செய்ய 
வேண்டும் என்ற தொழற் சங்கத்தின் கோரிக்கை 
நியாயமானதுதானா ? 

திருத்த அறிவிக்கை . 
ஆம் எனில் , உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்கவும் . 

[ கடித ( டி ) எண் 204/ அ1/2015 , தொழிலாளர் மற்றும் 
[ அரசாணை ( டி ) எண் 213 , தொழிலாளர் மற்றும் 

வேலைவாய்ப்பு ( அ1) த் துறை , 19 மே 2015 .) 
வேலைவாய்ப்பு ( பி1) த் துறை , 20 மே 2015 , வைகாசி 6 , 
மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு 2046 . ) 

தமிழ்நாடு அரசிதழ் வெளியீடு எண் 48 , பாகம் II- பிரிவு 

2 - ல் நாள் 12 - 12 - 2012 பக்கம் எண் 732 - 733 அறிவிக்கை 
No . II(2)/LE / 303 / 2015 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் எண் ||(2 )/LE/ 843 / 2012 - ல் அரசாணை ( டி ) எண் 504 , 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக , தமிழ்நாடு அரசு 

தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு ( அ1) த் துறை , 
போக்குவரத்துக் கழகம் , மதுரை லிட் . , விருதுநகர் என்ற 

நாள் 8 , நவம்பர் 2012 க்கு கீழ்க்கண்டவாறு திருத்தம் 
நிர்வாகத்திற்கும் , அரசு போக்குவரத்துத் தொழிலாளர் சங்கம் , 

வெளியிடப்படுகிறது . 
விருதுநகர் என்ற தொழிற் சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு 
எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 

திருத்தம் 
மேற்சொன்ன தகராறை நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அரசாணை ( டி ) எண் . 504 , தொழிலாளர் மற்றும் 
அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் கருதுவதாலும் ; வேலைவாய்ப்புத் துறை , நாள் 8 - 11 - 2012 - இன் இணைப்பில் 
1947 - ஆம் ஆண்டு தொழில் தகராறுகள் சட்டத்தின் 

காணும் ஆர் . ஆர். பி . எனர்ஜி நிறுவனத்தால் வேலை நீக்கம் 
( மத்திய சட்டம் XIV /1947 ) 10( 1)(c ) பிரிவிலும் , 10 (1 )( d ) பிரிவின் செய்யப்பட்ட 35 தொழிலாளர்களின் பெயர் பட்டியலில் , வரிசை 
வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , எண் . 21 இல் உள்ள " திரு . திரேன்குமார் பான்டி என்ற 
தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , மதுரை , பெயரினை திரு . ஓம் பிரகாஷ் பாண்டே என திருத்தி 
தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்கு அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று வாசிக்கவும் . 
இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 

குமார் ஜெயந்த் , 
அரசு செயலாளர் ( பொறுப்பு) . 
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